ibW

Kurse flir Berufsbildner und Berufsbildnerinnen

in Lehrbetrieben (Lehrmeisterkurse)
im Auftrag des Amtes flr Berufsbildung Graublinden

Kurzbeschrieb und Lerninhalte

1. Grundlagen der beruflichen Bildung (4 Lektionen)

Das Schweizerische Berufsbildungssystem: Allgemeine Grundsatze und Besonderheiten,
Grundausbildung und Weiterbildung, Beziehungen der Sozialpartner, Pflichten und Rechte
der Berufsbildner und der Lernenden, Zusammenwirken von Staat und Wirtschaft:
Lehraufsicht. Eidgenéssische und kantonale Normen als gesetzlicher Rahmen der
Berufsbildung, das Arbeitsvertragsrecht und das offentliche Arbeitsrecht. Berufsschule
und Betrieb in ihrer gegenseitigen Erganzung, Aufgaben, Organisation und Ablauf des
Qualifikationsverfahrens; Priifungsorgane, Beschwerderecht.

2. Entwicklung und Fiihrung von Jugendlichen (13 Lektionen)

Probleme des Heranwachsens in seinen zwischenmenschlichen Beziehungen in Familie,
Schule, am Arbeitsplatz und in der Freizeit (Unsicherheit, Identitatskrise), positive und
negative Umwelteinflisse, situationsgerechtes Verhalten. Die Berufsbildner als Ausbildner
und Erzieher, erzieherische Zusammenarbeit mit dem Elternhaus und der Berufsschule,
Grundregeln der Fihrung und Anleitung jugendlicher Mitarbeiter, Gesprachsfiihrung
(Formen der Gesprachsvorbereitung und Durchfiihrung von Gesprachen).

3. Auswahl und Beurteilung (8 Lektionen)

Sorgfaltige Auswahl der Lernenden als Voraussetzung flir den Ausbildungserfolg, die
Mittel und Methoden der Berufsbildner bei der Auswahl von Lernenden (Information,
Schnupperlehre, Eignungsverfahren, Anstellungsgesprdach). Die Bedeutung einer
regelmassigen Beurteilung der Lernenden als Fihrungsinstrument, Grundregeln und
Kriterien der Leistungs- und Verhaltungsbeurteilung; Hilfsmittel, periodischer
Ausbildungsbericht und Qualifikationsgesprach.

4. Arbeits- und Lerntechnik (11 Lektionen)

Grundsatze der Ausbildungsplanung und ihre Anwendung im Betrieb, die betriebliche
Ausbildungsplanung auf der Bildungsverordnungen und Bildungsplane wund in
Abstimmung auf den Lehrplan der Berufsschule und der Uberbetrieblichen Kurse. Der
Ablauf des Lernprozesses (vorbereiten, vorzeigen, nachvollziehen, kontrollieren,
korrigieren, festigen), die Motivationen der Lernenden als Voraussetzung erfolgreichen
Lernens, Uberforderung und Unterforderung: Einsicht in den Sinn der Tatigkeiten, das
Erfolgserlebnis, Lob und Tadel.

5. Pravention am Arbeitsplatz (4 Lektionen)

Jugendliche in der Gesellschaft und Suchtmittel (Arten von Suchtmittel, Zahlen und
Fakten), Frihwarnzeichen einer Suchtproblematik, Suchtprozess (Von Genuss zu Sucht),
sexuelle Belastigung und Gewalt am Arbeitsplatz, eigene Erfahrungen als Fallbeispiel,
Sozialstatus und Pubertat, primare, sekundare und tertidare Pravention,
Interventionsschema, Merkblatt zum Lehrvertrag.



Eckdaten

Anmeldeschluss:

Kosten:

Kursort:

Abschluss:

Informationen:

mind. 14 Tage vor Kursbeginn

CHF 450.- inkl. Kursunterlagen
(fir Teilnehmende mit Wohnsitz oder einem Anstellungsvertrag in
einem Lehrbetrieb im Kanton Graubinden)

CHF 650.- inkl. Kursunterlagen
(fGr ausserkantonale Teilnehmende)

Chur, Davos, Ilanz oder Samedan

Schweizerisch anerkannter Berufsbildnerausweis des Kantons

Graubiinden

www.ibw.ch

Conrad Silvia Tel. 081 286 62 46

Normalstundenplan
1. Kurstag
Zeit Fach
08.30 - 09.15 1
09.15 - 10.00 1
10.30 - 11.15 1
11.15 - 12.00 1
13.15 - 14.00 2
14.00 - 14.45 2
15.15 - 16.00 2
16.00 - 16.45 2
16.45 - 17.30% 2

* Anderungen vorbehalten

Auswahl und Be
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Anmeldung Berufsbildnerkurs

Kursnummer 40.50.01-12

Name Vorname
Adresse

PLZ / Ort

Beruf Abschlussjahr

Jetzige Tatigkeit

Heimatort / Kanton * Nationalitat
Geburtsdatum * AHV-Nummer *
Telefon P Natel

Email P

Telefon G Email G

* wird fiir den Ausweis benoétigt!

Arbeitgeber

Firma

Firma Zusatz

Adresse

PLZ / Ort

Ich wiinsche die Rechnung an: Ich wiinsche die Korrespondenz an:
O meine Privatadresse O meine Privatadresse

O die Arbeitgeberadresse O die Arbeitgeberadresse

Wie haben Sie von diesem Lehrgang/Kurs erfahren?
Zeitung

vom Geschaft

von einem Bekannten

direkt vom ibW (Brief)

Internet

Email

OoooooOooag

Bemerkungen:

Ort/Datum Unterschrift




Dateniibersicht Berufsbildnerkurse 2012

Kurs-Nr.

1201

1202

1203

1204

1205
1206
1207

1208

1209

1210

1211
1212
1213
1214
1215
1216
1217
1218

1219

ort

Chur

Chur

Chur

Chur

Davos
Samedan

Chur

Chur

Ilanz

Chur

Chur
Chur
Chur
Chur
Chur
Davos
Samedan

Chur

Chur

Tage
5 x Mittwoch

Montag - Mittwoch
Montag + Dienstag

5 x Montag

Dienstag - Donnerstag
Dienstag + Mittwoch

5 x Dienstag
5 x Mittwoch
5 x Dienstag

Montag - Mittwoch
Montag + Dienstag

5 x Dienstag

Montag - Mittwoch
Montag + Dienstag

5 x Donnerstag
Montag - Freitag
5 x Dienstag
Montag - Freitag
Montag - Freitag
5 x Dienstag

5 x Mittwoch

Montag - Freitag

Montag - Mittwoch
Montag + Dienstag

Datum
25. Jan - 15. Feb 2012

06. Feb - 08. Feb. 2012
13.Feb. + 14. Feb 2012

05. Marz - 02. April 2012

06. Marz - 08. Marz 2012
13. Marz + 14. Marz 2012

27. Marz - 24. April 2012
28. Marz - 25. April 2012
01. Mai - 29. Mai 2012

07. Mai - 09. Mai 2012
14. Mai. + 15. Mai 2011

29. Mai - 26. Juni 2012

18. Juni - 20. Juni 2012
25. Juni + 26. Juni 2012

23. Aug - 20. Sept 2012
27. Aug - 31. Aug 2012
04. Sept - 02. Okt 2012
17. Sept - 21. Sept 2012
22. Okt - 26. Okt 2012
06. Nov - 04. Dez 2012
07. Nov - 05. Dez 2012
26. Nov - 30. Nov 2012

10. Dez - 12. Dez 2012
17. Dez + 18. Dez 2012



